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Calendario laboral 2026
Avilés

11 nacionales, Tautonémicoy 2 locales
@ Estatal @ Autonémico @ Local

Enero 2 festivos Febrero Sin festivos Marzo Sin festivos
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Abril 3 festivos Mayo 1festivo Junio Sin festivos
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Julio Sin festivos Agosto 2 festivos Septiembre 1festivo
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@D Dia de Asturias
€ AsunciondelaVirgen

€D Fiestalocal
Octubre 1festivo Noviembre 1festivo Diciembre 3 festivos
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@ FiestaNacional de Espafia Lunes siguiente al Dia de la ConstitucionE...
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@ 'nmaculada Concepcion
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@D Diasiguiente a Todos los Santos Natividad del Sefor
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